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РАСПОРЯЖЕНИЕ

ПРЕДСЕДАТЕЛЯ 

ЗАКОНОДАТЕЛЬНОГО СОБРАНИЯ

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
	18.05.2026
	
	№ 
	     62 - кр


Об утверждении плана мероприятий Законодательного Собрания
Новосибирской области по противодействию коррупции на 2026 год

В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ
«О противодействии коррупции», Законом Новосибирской области от 27 апреля 2010 года № 486-ОЗ «О регулировании отношений в сфере противодействия коррупции в Новосибирской области» и в целях повышения эффективности противодействия коррупции в Законодательном Собрании Новосибирской области: 

1. Утвердить план мероприятий Законодательного Собрания Новосибирской области по противодействию коррупции на 2026 год (приложение).

2. Признать утратившим силу распоряжение Председателя Законодательного Собрания Новосибирской области от 24 декабря 2025 года
№ 265-кр «Об утверждении плана мероприятий Законодательного Собрания
Новосибирской области по противодействию коррупции на 2026 год».
3. Руководителям рабочих органов Законодательного Собрания Новосибирской области и руководителям структурных подразделений аппарата Законодательного Собрания Новосибирской области ознакомить подчиненных государственных гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы Новосибирской области в аппарате Законодательного Собрания Новосибирской области, с планом мероприятий Законодательного Собрания Новосибирской области по противодействию коррупции на 2026 год и обеспечить его исполнение.

4. Начальнику департамента по общим вопросам аппарата Законодательного Собрания Новосибирской области (Жук А.С.) разместить настоящее распоряжение на официальном сайте Законодательного Собрания Новосибирской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
А.И. Шимкив
                                                                                   Приложение
к распоряжению Председателя
Законодательного Собрания
Новосибирской области
от 18.05.2026 № 62-кр
ПЛАН
мероприятий Законодательного Собрания Новосибирской области по противодействию коррупции на 2026 год
	№ п/п
	Мероприятия
	Ответственные исполнители в аппарате Законодательного Собрания Новосибирской области
	Ожидаемый результат
	Сроки исполнения

	1. 
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Законодательного Собрания Новосибирской области и проектов нормативных правовых актов Законодательного Собрания Новосибирской области
	Департамент
по правовым вопросам 

	Подготовка предложений по устранению коррупциогенных факторов (заключений на проекты)
	Постоянно

	
	
	Аппарат комитета
	Подготовка проекта нормативного правового акта (поправок к проекту закона, принятому в первом чтении) в целях устранения коррупциогенных факторов
	

	2. 
	Анализ законодательства  Новосибирской области по вопросам противодействия коррупции на предмет соответствия требованиям федеральных законов 
	Департамент
по правовым вопросам
	Подготовка предложений по приведению законодательства Новосибирской области в соответствие с федеральным законодательством
	Постоянно

	
	
	Аппарат комитета
	Подготовка проекта нормативного правового акта

	

	3. 
	Подготовка проектов правовых актов Законодательного Собрания Новосибирской области в сфере противодействия коррупции
	Отдел государственной службы и кадров 

Департамент
по правовым вопросам
	Реализация антикоррупционных мер, предусмотренных законодательством
	При возникновении необходимости

	4. 
	Повышение эффективности контроля за соблюдением депутатами Законодательного Собрания Новосибирской области, государственными гражданскими служащими аппарата Законодательного Собрания Новосибирской области (далее – государственные гражданские служащие) требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	Комиссия Законодательного Собрания Новосибирской области по контролю за достоверностью сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых депутатами Законодательного Собрания Новосибирской области (далее – комиссия по контролю)
Отдел государственной службы и кадров
	Реализация антикоррупционных мер, предусмотренных законодательством
	В течение года

	5. 
	Повышение эффективности кадровой работы в

части, касающейся ведения личных дел депутатов Законодательного Собрания Новосибирской области, государственных гражданских служащих, в том числе контроля

за актуализацией сведений, содержащихся

в анкетах, представляемых при назначении

на указанные должности и поступлении на такую

службу, об их родственниках и свойственниках в

целях выявления возможного конфликта

интересов
	Отдел государственной службы и кадров 


	Реализация антикоррупционных мер, предусмотренных законодательством
	В течение года

	6. 
	Размещение информации о каждом случае несоблюдения требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов депутатами Законодательного Собрания Новосибирской области, государственными гражданскими служащими на официальном сайте Законодательного Собрания Новосибирской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	Комиссия по контролю

Отдел государственной службы и кадров

	Обеспечение гласности в отношении каждого случая несоблюдения требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов
	При возникновении необходимости

	7. 
	Предоставление сведений о лицах, к которым было применено взыскание в виде увольнения в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения, в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия
	Отдел государственной службы и кадров 


	Реализация антикоррупционных мер, предусмотренных законодательством
	При возникновении необходимости


	8. 
	Проведение разъяснительной работы с депутатами Законодательного Собрания Новосибирской области: о необходимости соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении конфликта интересов и исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе в части достоверности представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

о необходимости уведомления комиссии по контролю и органов прокуратуры или иных государственных органов обо всех случаях обращения к депутатам каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений
	Комиссия по контролю

Отдел государственной службы и кадров 


	Повышение уровня правовой культуры и антикоррупционного правосознания
	В течение года

	9. 
	Осуществление контроля за своевременностью представления депутатами Законодательного Собрания Новосибирской области сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 
	Комиссия по контролю 
	Реализация антикоррупционных мер, предусмотренных законодательством
	Не позднее 30 апреля

	10. 
	Размещение на официальном сайте Законодательного Собрания Новосибирской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» обобщенной информации об исполнении (ненадлежащем исполнении)

депутатами Законодательного Собрания Новосибирской области обязанности представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Комиссия по контролю 
	Реализация антикоррупционных мер, предусмотренных законодательством
	В период с 1 мая по 1 июня


	11. 
	Обеспечение организационных, разъяснительных (проведение теоретических занятий) и иных мер по недопущению государственными гражданскими служащими нарушений ограничений, запретов и исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	Отдел государственной службы и кадров

Руководители структурных подразделений
	Повышение ответственности государственных гражданских служащих за соблюдение принципов профессиональной служебной этики  и правил служебного поведения
	При возникновении необходимости

	12. 
	Мониторинг соблюдения государственными гражданскими служащими Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Новосибирской области, утвержденного постановлением Губернатора Новосибирской области от 13 мая 2011 года № 119, в части, касающейся соблюдения законодательства о противодействии коррупции
	Отдел государственной службы и кадров

Руководители структурных подразделений 
	Повышение ответственности государственных гражданских служащих за соблюдение принципов профессиональной служебной этики  и правил служебного поведения
	В течение года

	13. 
	Формирование списка государственных гражданских служащих Новосибирской области, замещающих должности в аппарате Законодательного Собрания Новосибирской области, при замещении которых государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 
	Отдел государственной службы и кадров
	Реализация антикоррупционных мер
	Декабрь

	14. 
	Осуществление контроля за своевременностью представления государственными гражданскими служащими аппарата Законодательного Собрания Новосибирской области, должности которых включены в Перечень должностей государственной гражданской службы Новосибирской области, замещаемых в аппарате Законодательного Собрания Новосибирской области, при замещении которых государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	Отдел государственной службы и кадров
	Обеспечение своевременного исполнения государственными гражданскими служащими обязанности по представлению сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и членов семьи
	Не позднее
30 апреля

	15. 
	Оказание консультационной помощи при заполнении справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (проведение персональных консультаций, семинаров, занятий)
	Отдел государственной службы и кадров
	Повышение  ответственности государственных гражданских служащих за соблюдение требований законодательства, установленных в целях противодействия коррупции
	При возникновении необходимости

	16. 
	Анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных государственными гражданскими служащими 
	Отдел государственной службы и кадров
	Выявление признаков нарушения законодательства Российской Федерации о государственной гражданской службе и противодействии коррупции 
	При возникновении оснований 

	17. 
	Осуществление контроля за своевременностью представления сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»,
представляемых государственными гражданскими служащими 
	Отдел государственной службы и кадров
	Обеспечение своевременного исполнения государственными гражданскими служащими обязанности по представлению сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникаци-онной сети «Интернет»
	Не позднее
1 апреля

	18. 
	Рассмотрение поступивших уведомлений государственных гражданских служащих о выполнении иной оплачиваемой работы в соответствии с частью 2 статьи 14 Федерального закона от 27 июля 2004 года

 № 79-ФЗ  «О государственной гражданской службе Российской Федерации»
	Отдел государственной службы и кадров
	Повышение  ответственности государственных гражданских служащих за соблюдение требований законодательства, установленных в целях противодействия коррупции 
	По мере получения уведомлений

	19. 
	Рассмотрение поступивших уведомлений государственных гражданских служащих о фактах обращения в целях склонения государственного гражданского служащего к совершению коррупционных правонарушений
	Отдел государственной службы и кадров
	Повышение  ответственности государственных гражданских служащих за соблюдение требований законодательства, установленных в целях противодействия коррупции
	По мере получения уведомлений

	20. 
	Рассмотрение поступивших уведомлений государственных гражданских служащих о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
	Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов (далее – комиссия по соблюдению требований к служебному поведению)
	Повышение  ответственности государственных гражданских служащих за соблюдение требований законодательства, установленных в целях противодействия коррупции
	По мере получения уведомлений

	21. 
	Рассмотрение поступивших уведомлений коммерческой или некоммерческой организации о заключении с гражданином, замещавшим должность государственной гражданской службы, трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), если отдельные функции государственного управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, исполняемые во время замещения должности государственной гражданской службы
	Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению
Отдел государственной службы и кадров
	Повышение  ответственности государственных гражданских служащих за соблюдение требований законодательства, установленных в целях противодействия коррупции
	По мере получения уведомлений

	22. 
	Проведение анализа, принятие мер по соблюдению государственными гражданскими служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе:

1) при получении подарка;

2) при получении разрешения на участие на безвозмездной основе в управлении некоторыми некоммерческими организациями
	Отдел государственной службы и кадров 

Департамент по общим вопросам


	Реализация антикоррупционных мер, предусмотренных законодательством
	По мере получения уведомлений, ходатайств

	23. 
	Изменение должностных регламентов государственных гражданских служащих в целях актуализации должностных обязанностей, прав и ответственности при изменении нормативных правовых  актов в сфере противодействия коррупции
	Руководители структурных подразделений

Отдел государственной службы и кадров
	Совершенствование порядка прохождения государственной гражданской службы  
	При возникновении необходимости

	24. 
	Проведение оценки знаний законодательства по вопросам противодействия коррупции, требований к служебному поведению государственного гражданского служащего при проведении аттестации государственных  гражданских служащих 
	Руководители структурных подразделений


Аттестационная комиссия Законодательного Собрания Новосибирской области по проведению аттестации государственных гражданских 
служащих
	Совершенствование порядка прохождения государственной гражданской службы  
	При проведении аттестации
государственных гражданских

служащих

	25. 
	Проведение оценки знаний законодательства  государственных гражданских служащих по вопросам противодействия коррупции, требований к служебному поведению государственного гражданского служащего, а также граждан, поступающих на государственную гражданскую службу Новосибирской области в аппарат Законодательного Собрания Новосибирской области, при участии в конкурсах на замещение вакантных должностей или включение в кадровый резерв
	Конкурсная комиссия Законодательного Собрания Новосибирской области по проведению конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Новосибирской области в аппарате Законодательного Собрания Новосибирской области и включение в кадровый резерв
Законодательного Собрания Новосибирской области
	Совершенствование порядка прохождения государственной гражданской службы  
	При проведении конкурсов на замещение вакантных должностей и  зачисления в кадровый резерв

	26. 
	Организация проведения проверок:
1) достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, претендующих на замещение должностей государственной гражданской службы Новосибирской области, замещающих должности государственной гражданской службы Новосибирской области в аппарате Законодательного Собрания Новосибирской области, включенных в Перечень должностей государственной гражданской службы Новосибирской области, замещаемых в аппарате Законодательного Собрания Новосибирской области, при замещении которых государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; 

2) соблюдения государственными гражданскими служащими ограничений и запретов, установленных Федеральным законом от          27 июля 2004 года № 79-ФЗ
«О государственной гражданской службе Российской Федерации»
и Федеральным законом
от 25 декабря 2008 года              № 273-ФЗ
«О противодействии коррупции»
	Отдел государственной службы и кадров
Комиссия, создаваемая распоряжением Председателя Законодательного Собрания Новосибирской области
	Реализация антикоррупционных мер, предусмотренных законодательством
	При поступлении информации, являющейся основанием для проведения проверки, при выявлении оснований в инициативном порядке

	27. 
	Осуществление приема от граждан, претендующих на замещение должностей государственной  гражданской службы в аппарате Законодательного Собрания Новосибирской области, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера их супругов и несовершеннолетних детей
	Отдел государственной службы и кадров
	Реализация норм антикоррупционного законодательства


	В течение года

	28. 
	Организация работы по доведению до граждан, поступающих на государственную гражданскую службу в аппарат Законодательного Собрания Новосибирской области, требований законодательства Российской Федерации в части, касающейся соблюдения ими ограничений, запретов и исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	Отдел государственной службы и кадров
	Реализация антикоррупционных мер, предусмотренных законодательством
	При назначении на должность государствен-ной гражданской службы в аппарате Законодательного Собрания Новосибирской области

	29. 
	Обеспечение:

а) участия государственных гражданских служащих, работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Новосибирской области (далее – работники аппарата Законодательного Собрания), в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучения по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции;
б) участия лиц, впервые поступивших на государственную гражданскую службу или на работу и замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции;
в) участия государственных гражданских служащих, работников аппарата Законодательного Собрания, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучения по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	Отдел государственной службы и кадров
Руководители структурных подразделений
	Повышение уровня правовой культуры и антикоррупционного правосознания
	По мере формирования дополнительных профессиональных программ в области противодействия коррупции

	30. 
	Подготовка и  размещение на  официальном сайте Законодательного Собрания Новосибирской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» актуальной информации по вопросам профилактики и противодействия коррупции
	Отдел государственной службы и кадров
	Обеспечение открытости и доступности общественному контролю прохождения государственной гражданской службы
	При возникновении необходимости

	31. 
	Представление информации о ходе реализации мероприятий по противодействию коррупции в Законодательном Собрании Новосибирской области в отдел по профилактике коррупционных и иных правонарушений администрации Губернатора Новосибирской области и Правительства Новосибирской области
	Отдел государственной службы и кадров
	Реализация антикоррупционных мер, предусмотренных законодательством
	Ежеквартально,  дополнительно по запросу



	32. 
	Проведение оценок коррупционных рисков при исполнении обязанностей на должностях государственной гражданской службы Новосибирской области в аппарате Законодательного Собрания Новосибирской области
	Отдел государственной службы и кадров совместно с руководителями структурных подразделений
	Корректировка перечня должностей государственной гражданской службы, замещение которых связано с коррупционными рисками
	В течение года

	33. 
	Проведение заседаний комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 
	Отдел государственной службы и кадров
Руководители структурных подразделений
	Реализация антикоррупционных мер, предусмотренных законодательством
	При наличии оснований


	34. 
	Обсуждение проекта плана мероприятий по противодействию коррупции в Законодательном Собрании Новосибирской области на 2027 год на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению
	Отдел государственной службы и кадров


	Реализация антикоррупционных мер, предусмотренных законодательством
	Декабрь

	35. 
	Рассмотрение на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению отчета о выполнении плана

мероприятий по противодействию коррупции в Законодательном Собрании Новосибирской области

на 2026 год
	Отдел государственной службы и кадров
	Реализация антикоррупционных мер, предусмотренных законодательством
	В соответствии

с планом

проведения

заседаний

комиссии по соблюдению требований к служебному поведению

	36. 
	Размещение на  официальном сайте Законодательного Собрания Новосибирской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в разделе «Противодействие коррупции» отчета о  результатах выполнения

плана мероприятий по противодействию

коррупции в Законодательном Собрании Новосибирской области

на 2026 год
	Отдел государственной службы и кадров
Департамент по общим вопросам
	Реализация антикоррупционных мер, предусмотренных законодательством
	До 1 февраля

года, следующего

за отчетным

	37. 
	Внесение изменений  в памятку об ограничениях, запретах, требованиях к служебному поведению и предупреждению коррупционных правонарушений, связанных с прохождением государственной гражданской службы Новосибирской области в аппарате Законодательного Собрания Новосибирской области
	Отдел государственной службы и кадров
	Реализация антикоррупционных мер, предусмотренных законодательством
	При возникновении необходимости


